
 



1.Общие положение 

1.1.Настоящее Положение о рабочих программах, разрабатывается в 

соответствии с требованиями Федеральных государственных 

образовательных стандартов и Федеральных образовательных 

программ начального общего, основного общего и среднего общего 

образования (далее-Положение), регулирует оформление, структуру, 

порядок разработки, утверждения и хранения рабочих программ 

учебных предметов, учебных курсов(в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей в МОУ «СОШ с.Мироновка» (далее- 

школа). 

 

1.2. Положение разработано на основании следующих нормативных 

актов: 

 Федерального закона от 29.12.2012 №273 –ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Приказа Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам – 

образовательным программам начального общего, основного общего 

и среднего общего образования»; 

 Приказа Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 « Об 

утверждении федеральной образовательной программы начального 

общего образования» (далее- ФОП НОО); 

 приказаМинпросвещенияРоссииот18.05.2023№370 

«Обутверждениифедеральнойобразовательнойпрограммыосновногооб

щегообразования»(далее– ФОП ООО); 

 приказаМинпросвещенияРоссииот18.05.2023№371 

«Обутверждениифедеральнойобразовательнойпрограммысреднегооб

щегообразования»(далее– ФОП СОО); 

 приказа МинпросвещенияРоссииот31.05.2021№286 

«Обутверждениифедеральногогосударственногообразовательногостан

дартаначальногообщегообразования»(далее– ФГОС НООтретьего 

поколения); 

 приказаМинобрнаукиРоссии от06.10.2009№373 

«Обутвержденииивведениивдействиефедеральногогосударственногоо

бразовательногостандартаначальногообщегообразования»(далее–

ФГОСНООвторогопоколения); 

 приказа МинпросвещенияРоссииот31.05.2021№287 

«Обутверждениифедеральногогосударственногообразовательногостан

дартаосновногообщегообразования»(далее– ФГОС ОООтретьего 

поколения); 

 приказаМинобрнаукиРоссииот17.12.2010№1897 

«Обутверждениифедеральногогосударственногообразовательногостан

дартаосновногообщегообразования» (далее–ФГОСООО 

второгопоколения); 

 приказа МинобрнаукиРоссииот17.05.2012№413 

«Обутверждениифедерального государственного образовательного 

стандарта среднего общегообразования» (далее–ФГОС СОО); 

 УставаМОУ«СОШс.Мироновка» 

 Положенияоформах,периодичности,порядкетекущегоконтроляуспевае



мостиипромежуточнойаттестацииобучающихсяМОУ«СОШс.Миронов

ка». 

1.3. ВПоложениииспользованыследующиеосновныепонятияитермины: 

 

 уровень образования(НОО, ООО, СОО) – завершенныйцикл 

образования,характеризующийсяопределеннойединой 

совокупностьютребований; 

 федеральнаяосновнаяобщеобразовательнаяпрограмма– учебно-

методическаядокументация(федеральныйучебныйплан,федеральныйк

алендарныйучебныйграфик,федеральныерабочиепрограммыучебныхп

редметов,курсов,дисциплин(модулей),иныхкомпонентов,федеральная

рабочаяпрограммавоспитания,федеральныйкалендарныйпланвоспитат

ельной работы), определяющая единые для Российской 

Федерациибазовыеобъемисодержаниеобразованияопределенногоуров

няи(или)определеннойнаправленности,планируемыерезультатыосвоен

ияобразовательнойпрограммы; 

 образовательная программа – комплекс основных характеристик 

образования(объем,содержание,планируемыерезультаты)иорганизаци

онно-

педагогическихусловий,которыйпредставленввидеучебногоплана,кале

ндарногоучебногографика,рабочихпрограммучебныхпредметов,курсо

в, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и 

методическихматериалов, а также в виде рабочей программы 

воспитания, календарногопланавоспитательнойработы, форм 

аттестации; 

 рабочаяпрограмма– методический документ,определяющий 

организациюобразовательногопроцесса,конкретизирующийсодержани

еобученияиобеспечивающийдостижениепланируемыхрезультатовосво

ения ООПсоответствующегоуровня образования; 

 учебныйпредмет– 

единица(компонент)содержанияобразования,отражающийпредметсоо

тветствующейнауки,атакжедидактическиеособенностиизучаемогомате

риалаивозможностиегоусвоенияобучающимися разноговозраста 

иуровняподготовки; 

 учебныйкурс–

целостная,логическизавершеннаячастьсодержанияобразования,расши

ряющаяосвоениеотносительносамостоятельноготематическогоблокау

чебногопредметаиуглубляющаяматериалпредметных областей и (или) 

в пределах которой осуществляется освоениеотносительно 

самостоятельноготематическогоблокаучебногопредмета; 

 учебныймодуль– 

частьсодержанияобразования,впределахкоторойосуществляетсяосвоен

иеотносительносамостоятельноготематическогоблокаучебногопредме

таилиучебногокурсалибонесколькихвзаимосвязанных разделов; 

 оценочныесредства–методыоценкиисоответствующиеимконтрольно-

измерительныематериалы. 

 

1.4. Рабочаяпрограммапредназначенадляреализациитребованийкминимумусод

ержанияиуровнюподготовкиобучающегося,определеннымиФГОСиФОПсоответ

ствующегоуровняобразованияпоконкретномуучебномупредмету(курсу)учебног

опланаобразовательнойорганизации.Разработкарабочейпрограммыотноситсякк

омпетенцииобразовательнойорганизациииосуществляетсяпедагогическимработ



никомилигруппойпедагогическихработниковдляопределенныхклассов(групп)и

учитываетвозможностиметодического,информационного и технического 

обеспечения образовательной деятельности, 

уровеньподготовкиобучающихся,отражаетспецификуобученияв  данном  

классе(классах,группах)школы. 

 

1.5. Рабочаяпрограмма выполняетследующиефункции: 

 

 обеспечениереализациивполномобъемеобразовательнойпрограммывсо

ответствии скалендарнымучебнымграфиком; 

 обеспечение преемственности содержания между годами

 обучения иуровнями образования; 

 созданиеусловийдляреализациисистемно-

деятельностногоподходакобучению; 

 обеспечениедостиженийпланируемыхрезультатовкаждымобучающимся; 

 определениесодержания,объемаипорядкаизученияучебногопредмета(к

урса,модуля)сучетомцелей,задачиособенностейобразовательнойдеяте

льностишколыиконтингентаобучающихся; 

 приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям,включая культурные ценности своей этнической группы, 

правилам и нормамповеденияв российском обществе. 

 

1.6. Школа предусматривает непосредственное применение при реализации 

ООП НООфедеральныхрабочихпрограммпоучебнымпредметам«Русскийязык», 

«Литературноечтение»,«Окружающий мир». 

 

1.7. Школа предусматривает непосредственное применение при реализации 

ООП 

ОООиООПСООфедеральныхрабочихпрограммпоучебнымпредметам«Русскийя

зык», 

«Литература»,«История»,«Обществознание»,«География»,«Основыбезопасност

ижизнедеятельности». 

 

1.8. Федеральные рабочие программы 

служатметодическойосновойдляразработкирабочих программ по учебным 

предметам обязательной части ООП НОО, ООП ООО,ООПСОО. 

1.9. Обязанности педагогического работника в части разработки, коррекции 

рабочихпрограмм и мера ответственности за выполнение рабочей программы в 

полном 

объемеопределяютсядолжностнойинструкциейпедагогическогоработника. 

 

1.10. ДанноеПоложениевступаетвсилусмоментаегоутвержденияидействуетбесс

рочно,до замены его новымположением. 

 

2. Структурарабочейпрограммы 

 

2.1. СтруктурарабочейпрограммыопределяетсянастоящимПоложениемвсоотв

етствии стребованиями: 

 

 ФГОС НОО, утвержденного приказом Минпросвещения от 31.05.2021 

№ 286;ФГОС ООО, утвержденного приказом Минпросвещения от 

31.05.2021 № 287(далее— ФГОСтретьего поколения); 



 ФГОСНОО,утвержденногоприказомМинобрнаукиот06.10.2009№373;

ФГОС ООО, утвержденного приказом Минобрнауки от 17.12.2010 № 

1897;ФГОССОО,утвержденногоприказомМинобрнаукиот17.05.2012№

413(далее— ФГОСвторого поколения); 

 ФОПНОО,ФОПООО,ФОПСОО; 

 локальныхнормативныхактов,указанныхвпункте1.2. 

 

2.2. Обязательные компоненты рабочих программ учебных предметов, учебных 

курсов(втомчислеивнеурочнойдеятельности),учебныхмодулейООПНООиООО,

разработанныхпо ФГОСтретьего поколения. 

 

2.2.1. РабочиепрограммыООПНООиООО,разработанныепоФГОСтретьегопоко

ления,должны содержать следующиеобязательныекомпоненты: 

 

 пояснительнаязаписка; 

 содержаниеучебногопредмета,учебногокурса(втомчислевнеурочнойде

ятельности),учебного модуля; 

 планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса 

(в томчислевнеурочнойдеятельности),учебного модуля; 

 тематическоепланированиесуказаниемколичестваакадемическихчасов,

отводимых на освоение каждой темы учебного предмета, учебного 

курса 

(втомчислевнеурочнойдеятельности),учебногомодуля,ивозможностьи

спользованияпоэтойтемеэлектронных(цифровых)образовательныхрес

урсов, являющихся учебно-методическими материалами 

(мультимедийныепрограммы,электронныеучебникиизадачники,электр

онныебиблиотеки,виртуальныелаборатории,игровыепрограммы,колле

кциицифровыхобразовательныхресурсов),используемымидляобучени

яивоспитанияразличных групп пользователей, представленными в 

электронном 

(цифровом)видеиреализующимидидактическиевозможностиИКТ,соде

ржаниекоторыхсоответствуетзаконодательствуобобразовании; 

 календарно-тематическоепланирование 

 оценочныематериалы 

 

2.2.2. В качестве электронных образовательных ресурсов допускается 

использованиематериалов,включенныхв 

Федеральныйпереченьэлектронныхобразовательныхресурсов, допущенных к 

использованию при реализации имеющих 

государственнуюаккредитациюобразовательныхпрограммначальногообщего,ос

новногообщего,среднего общего образования, утвержденный приказом 

Минпросвещения России от02.08.2022№653. 

2.2.3. РабочиепрограммыучебныхкурсоввнеурочнойдеятельностиООПНООиО

ОО,разработанныхпоФГОСтретьегопоколения,кромеперечисленноговпункте 

2.2.1настоящегоПоложения,должнысодержатьуказаниенаформупроведениязаня

тий вразделе«Содержание учебного курса». 

 

2.2.4. РабочиепрограммыпоФГОСтретьегопоколенияформируютсясучетомраб

очейпрограммывоспитания.Отобразитьучетрабочейпрограммывоспитаниянеоб

ходимо одним или несколькими способами из предложенных ниже (по 

выборупедагога): 

 



 указатьформы учёта 

рабочейпрограммывоспитаниявпояснительнойзапискек 

рабочейпрограмме; 

 оформить приложение к рабочей программе «Формы учёта

 рабочейпрограммывоспитания» 

 указатьинформациюобучётерабочейпрограммывоспитаниявразделе 

«Содержаниеучебногопредмета/учебногокурса(втомчислевнеурочной

деятельности) /учебногомодуля»вописанииразделов/тем 

илиотдельнымблоком; 

 отразитьвоспитательныйкомпонентсодержаниярабочейпрограммывотд

ельнойколонке таблицы тематическогопланирования. 

 

2.3. Обязательные компоненты рабочих программ учебных предметов, курсов, 

в томчисле внеурочной деятельности, ООП НОО, ООО и СОО, разработанных 

по ФГОСвторогопоколения. 

 

2.3.1. Рабочиепрограммыучебныхпредметов,курсовООПНОО,ОООиСОО,разр

аботанныхпоФГОСвторогопоколения,должнысодержатьследующиеобязательн

ыекомпоненты: 

 

 пояснительнуюзаписку; 

 планируемыерезультатыосвоенияучебногопредмета,курса; 

 содержаниеучебногопредмета,курса; 

 тематическоепланирование,втомчислесучетомрабочейпрограммывосп

итания с указанием количества часов, отводимых на освоение 

каждойтемы; 

 календарно-тематическоепланирование; 

 оценочныематериалы. 

 

2.3.2. Рабочие программы курсов внеурочной деятельности ООП НОО, ООО и 

СОО,разработанныхпоФГОСвторогопоколения,должнысодержатьследующиео

бязательныекомпоненты: 

 

 пояснительнуюзаписку; 

 результатыосвоениякурсавнеурочной деятельности; 

 содержаниекурсавнеурочнойдеятельностисуказаниемформорганизаци

иивидовдеятельности; 

 тематическоепланирование,втомчислесучетомрабочейпрограммывосп

итания; 

 календарно-тематическоепланирование; 

 оценочныематериалы. 

 

2.3.3. Рабочие программы по ФГОС второго поколения формируются с учетом 

рабочейпрограммывоспитания.Отобразитьучетрабочейпрограммывоспитаниян

еобходимов 

тематическом 

планированиипосредствомвключенияцелевыхприоритетоввоспитаниявсоответс

твиисресурсамикаждогоучебного предмета, курса. 

 

2.4. Раздел«Пояснительнаязаписка»включает: 

 

 цель и задачи изучения учебного предмета/учебного курса (в 



том числевнеурочнойдеятельности)/учебного модуля; 

 местоучебногопредмета/учебногокурса(втомчислевнеурочнойдеятельности) 

/учебногомодуля вучебномпланешколы; 

учебники и учебные пособия, которые используются в ходе 

изученияпредмета/учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности /учебногомодуля. 

 

2.5. Раздел «Планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного 

курса 

(втомчислевнеурочнойдеятельности),учебногомодуля»поФГОСтретьегопоколе

нияираздел«Планируемые результатыосвоенияучебного предмета,курса» по 

ФГОСвторого поколения конкретизируют соответствующий раздел ООП (по 

уровням 

общегообразования)исходяизтребованийФГОСобщегообразования.Всепланиру

емыерезультатыосвоенияучебногопредмета,курса,модуляподлежатоценкеихдос

тиженияобучающимися. 

 

Вразделекраткофиксируются: 

 

 требованиякличностным,метапредметнымипредметнымрезультатам; 

 видыдеятельностиобучающихся,направленныенадостижениерезультата; 

 организацияпроектнойиучебно-

исследовательскойдеятельностиобучающихся(возможноприложениетематики 

проектов); 

 система оценки достижения планируемых результатов с 

приложениемкритериев оценивания каждого вида работы 

обучающегося, подлежащихоцениванию (устный ответ, 

контрольная работа, лабораторная работа,диктант,тест и пр.)и 

графикаконтрольных мероприятий. 

 

2.6. Раздел «Содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочнойдеятельности), учебного модуля» по ФГОС третьего поколения и 

раздел «Содержаниеучебногопредмета, курса»по ФГОСвторого 

поколениявключают: 

 

 краткую характеристику содержания предмета, курса или модуля по 

каждомутематическомуразделусучетомтребованийФГОСобщегообразо

вания; 

 межпредметныесвязиучебногопредмета,курса,модуля; 

 ключевыетемывихвзаимосвязи; 

 преемственностьпогодамизучения(еслиактуально); 

 практическиеилилабораторныеработы. 

 

2.7. Раздел«Тематическоепланирование»рабочихпрограммоформляетсяввидета

блицы,состоящейизграф: 

 

 наименованиеразделовитем,планируемыхдляосвоенияобучающимися; 

количество академических часов, отводимых на освоение каждого 

раздела итемы. 
 

2.7.1. Раздел«Тематическоепланирование»рабочихпрограммООПНООиООО,р



азработанных  по  ФГОС  третьего  поколения,  кроме  перечисленного  в  

пункте 

2.7настоящегоПоложения,долженсодержатьинформациюобэлектронныхучебно- 

методических материалах, которые можно использовать при изучении каждой 

темы. 

Вкачествеэлектронных(цифровых)образовательныхресурсовдопускаетсяисполь

зованиемультимедийныхпрограмм,электронныхучебниковизадачников,электр

онныхбиблиотек,виртуальныхлабораторий,игровыхпрограмм,коллекцийцифров

ыхобразовательных ресурсов. 

 

2.7.2. Тематическое планирование рабочей программы является основой для 

созданиякалендарно-

тематическогопланированияучебногопредмета,курса,модулянаучебныйгод. 

2.8. Раздел «Календарно-тематическое планирование» оформляется в виде 

таблицы,состоящейиз колонок: 

 номерурокапопорядку; 

 темаурока; 

 количествочасов (втомчислеконтрольныеи практическиеработы); 

 датаизучения; 

 электронныецифровыеобразовательныересурсы. 

 

2.9. Рабочая программа учебного предмета (курса, модуля) включает 

оценочныематериалыдляпроведенияпромежуточнойиитоговойаттестации:прим

ерныетекстыконтрольныхработ, примерныезадания,утвержденныеШМО. 

 

 

3. Порядокразработкииутверждениярабочейпрограммы 

 

3.1. РабочаяпрограммаразрабатываетсякакчастьООП(поуровнямобщегообразо

вания) педагогическим работником или группой педагогических работников 

всоответствииспреподаваемымучебнымпредметом. 

 

3.2. Рабочаяпрограммаможетбытьединойдлявсехучителейданногоучебногопре

дмета,работающих вшколе, или индивидуальной. 

 

3.3. Рабочаяпрограммасоставляетсянасоответствующийуровеньобразования(Н

ОО,ООО,СОО) споследующейкорректировкой илинаодинучебный год. 

 

3.4. Рабочаяпрограмма разрабатываетсянаоснове: 

 

 федерального государственного образовательного

 стандартасоответствующегоуровня образования; 

 федеральной основной образовательной программы соответствующего 

уровняобразования в части конкретного учебного предмета/учебного 

курса (в томчислевнеурочнойдеятельности)/учебного модуля; 

 федеральнойрабочейпрограммыучебногопредмета(курса, модуля). 

 

3.5. Педагогическийработникразрабатываетрабочуюпрограммувсоответствиис

федеральнойрабочейпрограммойучебного предмета 

федеральнойобразовательнойпрограммыуровняобразования. 

Содержаниеипланируемыерезультатыразработанной педагогическим 

работником рабочей программы должны быть не 



нижесоответствующихсодержанияипланируемыхрезультатовфедеральной 

рабочейпрограммыучебного предмета (курса, модуля). 

 

3.6. Педагогическийработникневправедляфедеральныхрабочихпрограмм,подл

ежащих непосредственному применению и перечисленных в подпунктах 1.6 и 

1.7Положения: 

 изменятьопределенныефедеральнойрабочейпрограммойпоследователь

ностьизученияучебногоматериалаиколичествочасовнаизучениеучебно

го предмета; 

 корректировать объем учебного времени, отводимого на изучение 

отдельныхразделовитемфедеральнойрабочейпрограммы. 

 

3.7. Педагогическийработниквправе: 

 

 расширятьсодержаниеучебногопредметадляуглубленногоизучения; 

 конкретизировать требования к планируемым результатам освоения 

рабочейпрограммы; 

 выбиратьдляреализациирабочейпрограммыучебник,входящийвФедера

льный перечень учебников, утвержденный приказом 

Минпросвещенияот 21.09.2022 №858; 

 при отсутствии в перечне учебников использовать учебные пособия, 

которыевыпускаюторганизациииз перечня, утвержденного приказом 

Минобрнаукиот 09.06.2016 №699; 

 выбирать исходя из целей и задач рабочей программы методики и 

технологииобученияивоспитания; 

 подбиратьи(или)разрабатывать оценочныесредства. 

 

3.8. Педагогический работник вправе представить рабочую программу на 

заседанииметодическогообъединения,соответствующимпротоколомкоторогофи

ксируетсяфакт одобрения или неодобрения рабочей программы. Обязательному 

представлениюназаседанииметодическогообъединенияподлежатрабочиепрогра

ммы,разработанныесоставителемнаосновеучебно-

методическойлитературы(рабочиепрограммы элективов, факультативов, курсов 

внеурочной деятельности) и 

имеющиеболее50процентовавторскихподходовкорганизациисодержанияучебно

гоматериала. 

 

3.9. Рабочая программа утверждается в составе ООП (по уровням общего 

образования)приказомруководителяшколы. 

 

 

4. Оформлениеихранениерабочейпрограммы 

 

4.1. Рабочаяпрограмма оформляетсявэлектронноми/илипечатномварианте. 

 

4.2. ЭлектроннаяверсиярабочейпрограммыформатируетсявредактореWordшри

фтомTimesNewRoman,кегль12–

14,межстрочныйинтервалодинарный,выровненныйпо ширине, поля со 

всехсторон1–3 см. 

 

Центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи 

средств Word.Листы формата А4. Таблицы встраиваются 



непосредственно в текст, если иное непредусматривается авторомрабочей 

программы. 

 

Рабочая программа должна иметь титульный лист с названием учебного 

предмета,курсаили 

модуля,покоторомуееразработали,исрокомосвоенияпрограммы. 

 

Страницы рабочей программы должны быть пронумерованы. Титульный 

лист ненумеруется. 

 

4.3. Печатнаяверсиярабочейпрограммыдублируетэлектроннуюверсию. 

4.4. Печатнаяверсиярабочейпрограммыподлежитхранениювшколевтечениевсег

опериодаеереализации вместе,установленномдиректором школы. 

 

4.5. Разработчикрабочейпрограммыготовитвэлектронномвидеаннотациюдлясай

ташколы.В аннотацииуказываются: 

 

 названиерабочейпрограммы; 

 краткаяхарактеристикапрограммы; 

 срок,накоторыйразработанарабочаяпрограмма; 

 списокприложенийкрабочейпрограмме. 

 

4.6. Аннотациикрабочимпрограммамразмещаютсянашкольномсайтевразделе 

«Сведенияобобразовательнойорганизации»подразделе«Образование».Каннотациипр

икрепляетсярабочаяпрограмма. 

 

 

5. Порядоквнесенияизмененийврабочуюпрограмму 

 

5.1. В случае необходимости корректировки рабочих программ директор 

школы издаетприказ о внесении изменений в ООП соответствующего уровня 

общего образования вчасти корректировкисодержания рабочихпрограмм. 

 

5.2. Корректировкарабочихпрограммпроводитсявсрокиивпорядке,установленн

ыев приказе директора школы о внесении изменений в ООП соответствующего 

уровняобщегообразования. 

 

6. Реализациярабочейпрограммы 

 

6.1. Реализация рабочей программы является предметом контроля внутренней 

системыоценкикачества. 

 

6.2. Педагогические работники обязаны осуществлять свою деятельность на 

высокомпрофессиональном уровне, обеспечивать в полном объеме реализацию 

преподаваемогоучебногопредмета в соответствии сутвержденнойрабочей 

программой. 

 

6.3. Школа,нарядуспедагогическимиработниками,несетответственностьзареал

изациюрабочих 

программвполномобъемевсоответствиисООПуровняобразования. 

 

6.4. Дляобеспеченияреализациирабочихпрограммдопускаетсяприменение: 



 

 дистанционныхобразовательныхтехнологий; 

 модульныхформорганизацииобразовательнойдеятельности; 

 сетевыхформорганизацииобразовательнойдеятельности; 

 электронногообучения; 

 различныхформвнеурочнойдеятельности. 

 

6.5. Приреализации рабочихпрограммнедопускается: 

 

 сокращение запланированной практической части

(контрольные, 

практические,лабораторныеработыи др.); 

 сокращениеобъемавременинаизучениеучебногопредмета(курса,модуля). 

6.6. Запрещается при реализации рабочих программ использование методов и 

средствобучения и воспитания, образовательных технологий, наносящих вред 

физическомуилипсихическому здоровьюобучающихся. 

 

7. Контрользареализациейрабочихпрограмм 

 

7.1. Контрольреализациирабочихпрограммпроизводитсяпоокончаниикаждогоу

чебногопериода. 

 

7.2. Этапыконтроля: 

 

 по окончании учебного периода (четверть, год) заместитель директора 

по УВРанализирует отчет по выполнению рабочих программ, 

формируемыйпосредствомэлектронногожурнала;итоги 

анализаоформляет справкой; 

 результаты контроля по итогам четверти рассматриваются на 

совещании придиректорепо итогамкаждого учебного периода; 

 результаты анализа по итогам учебного года рассматриваются 

напедагогическом совете текущего учебного года не позднее 1 

июня текущегоучебногогода. 
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